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Région lle de France - CDI

La Fédération Nationale des Syndicats d’Exploitants Agricoles (FNSEA)

Notre réseau dynamise la vie locale, dialogue avec les citoyens et porte la voix des agriculteurs dans
les instances européennes et internationales. Au-dela, nous accompagnons individuellement et
collectivement les agriculteurs et les employeurs dans le cadre d’une offre de service dédiée.

Missions

Au sein de la Direction des Affaires sociales, vous interviendrez pour le compte de la FRSEA Région lle-
de-France. Dans ce cadre vos missions seront :

Fédération régionale lle de France :

Assurer le développement de la politique Emploi Formation au niveau régional auprés des employeurs
agricoles, des instances représentatives et des groupes de travaux (Commission paritaire régionale de
I’emploi, désignations, Commission employeurs, groupes régionaux, partenaires ...)

e Assurer le lien entre le niveau national, le réseau départemental et régional sur les
dossiers, emploi, formation, droit du travail et promotion de I'emploi

o Effectuer la réassurance juridique en droit du travail des deux services employeurs
départementaux (FDSEA 77 et FDSEA lle-de-France Ouest)

e Suivre les négociations collectives au niveau des départements et de la région en
cohérence avec la politique nationale

e Coordonner les enquétes annuelles de Gestion Prévisionnelle pour 'Emploi avec les deux
fédérations départementales (complétion des enquétes et rendu du rapport)

e Coordination et appui au réseau sur les niveaux nationaux, le réseau départemental et
régional sur les dossiers emploi, formation, droit du travail et promotion de I'emploi.

e Etre en relations avec les équipes et les directions des deux fédérations départementales
pour contribuer a la mise en ceuvre de projets régionaux et départementaux en matiére
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ANEFA lle de France :

L’Association Nationale pour I'Emploi et la Formation Agricole lle-de-France - dont la gestion est
assurée par I'équipe de la FRSEA Région lle-de-France - a pour but de promouvoir les métiers et les
formations, développer I'emploi agricole et le recrutement.

Vous aurez pour missions en collaboration avec I'équipe de la FRSEA :

e Co-gérer la vie administrative de I’Association : appels a projet, suivi administratif et
financier

e Animer les instances statutaires de I'association et assurer le secrétariat de la CPRE

e Co-participer a la réalisation de projets et au déploiement des projets de communication
sur I'emploi et la formation sur le territoire

e Co-gérer la bourse pour I'emploi agricole régionale : agriculture-recrute.org d’emploi ou
de formation.

Formation et profil souhaités

Formation supérieure en droit du travail (Master I/Il ou Masteére spécialisé)

5 ans d’expérience sur un poste autonome en matiére de conseil juridique auprés des
employeurs et de négociation collective

Qualités relationnelles et un sens politique

Autonomie, initiative, adaptabilité et esprit d’équipe

Conditions du poste

CDlI statut cadre (contrat forfait 210 jours)

Rémunération sur 13 mois : salaire selon profil et expérience

Poste basé a Paris (rue du Louvre) et déplacements occasionnels en lle-de-France
Télétravail possible jusqu’a 2 jours par semaine aprés une bonne prise de poste
Permis B, véhiculé

Poste a pourvoir dés que possible

Merci d’adresser votre candidature a :
recrutement@reseaufnsea.fr
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