Fédération Nationale des Syndicats d’ Exploitants A gricoles
dela GIRONDE

17, cours Xavier-Arnozan — 33082 Bordeaux Cedex
Tél. 05 56 00 73 67 — e-mail : service.employeurs@fdsea33.fr

La FNSEA de la Gironde recrute
pour son service « Employeurs »
un(e) juriste en droit du travail

La FNSEA de la Gironde, syndicat agricole majoritaire, représente et défend les intéréts des
exploitants agricoles, leur propose services et conseils. En tant que syndicat patronal représentatif,
elle accompagne, forme et conseille les employeurs de main d’ceuvre agricole vis a vis des
obligations réglementaires relatives a la gestion des ressources humaines salariées de leurs
entreprises.

MISSIONS

* apporter conseils et expertise juridiques aux employeurs de main d’ceuvre dans les phases
d’embauche, de GRH, de ruptures de contrats, de contentieux avec les administrations

* assister et représenter les adhérents devant le CPH, le TASS...

* rédiger des actes juridiques (contrats de travail, procédures de licenciement, DUER, accords
d’entreprise, etc.)

e participer au développement du service « paye » et étre linterlocuteur privilégié des
gestionnaires paye

e former et informer les employeurs de main d’ceuvre agricole

* participer a des actions de développement de I'attractivité et de fidélisation des emplois en
agriculture

* participer a I'animation d’un réseau d’employeurs et d’élus professionnels

PROFIL
* organisation, rigueur et esprit d’équipe
* aisance relationnelle, pédagogue, capacité a animer une réunion/formation
* capacités rédactionnelles
* disponibilité (réunions locales ponctuelles en fin de journée)
* maitrise des outils informatiques

FORMATION ET EXPERIENCE

* Formation juridique BAC+3 minimum, avec spécialisation en droit du travail et/ou GRH
* Expérience similaire dans une organisation agricole ou dans un syndicat patronal
* Connaissance du milieu viticole appréciée

CONDITIONS PROPOSEES

* Contrat a Durée Indéterminée aprés période d’essai ; temps complet

e Rémunération selon formation et expérience

* Poste a pourvoir des que possible et au plus tard le 01/09/2025 (idéalement au 02/06/2025)

* Véhicule personnel, Permis B indispensable ; déplacements fréquents sur le département et
ponctuels en région.

Candidature (lettre de motivation + CV) a adresser avant le 09/04/2025
par voie postale a
FNSEA de la Gironde
Monsieur le Directeur

17 cours Xavier Arnozan
33082 BORDEAUX cedex

ou par e-mail 3 directeur@fdsea33.fr



mailto:directeur@fdsea33.fr

