Alternant — Chargé(e) de projets transformation (H/F)

La Fédération Nationale des Syndicats d’Exploitants Agricoles (FNSEA)

Notre réseau porte la voix des agriculteurs dans les instances nationales, européennes et
internationales. Au-dela, nous accompagnons individuellement et collectivement les agriculteurs et les
agriculteurs-employeurs dans le cadre d’une offre de services dédiée.

Contexte du poste :
Accompagner la Direction de la Transformation dans le suivi opérationnel des projets, la coordination
du réseau, la production de livrables et I'animation des instances.

Missions

¢ Suivi opérationnel des groupes de travail
e Participer a I'organisation logistique des réunions (convocations, ordres du jour)
e Rédiger des comptes rendus, relevés de décisions et plans d’action
e Relancer les contributeurs, assurer le suivi des actions décidées

¢ Appui au pilotage des chantiers de transformation
e Préparer des notes d’aide a la décision pour les instances (bureau, direction...)
e Réaliser des recherches documentaires et benchmarks
e Constituer et mettre a jour des dossiers techniques ou synthétiques
e Organiser et alimenter des tableaux de bord de suivi

¢ Pilotage et animation des instances
e Tenir a jour une cartographie des sujets traités par chaque instance (groupes de travail,
comités, directions)
e Identifier les recoupements ou doublons, et proposer des arbitrages ou des points de
coordination pour éviter les redondances
e Organiser la centralisation des documents et outils partagés entre les différentes parties
prenantes

¢ Accompagnement de la mise en ceuvre sur le terrain
e Participer a la rédaction de notes de cadrage, fiches pratiques et documents pédagogiques
e Créer ou actualiser des supports de présentation (PowerPoint, infographies...)
e Appuyer I'organisation d’ateliers ou de temps de co-construction avec le réseau
e Contribuer a la préparation de séminaires ou événements internes de mobilisation

Profil recherché

e Formation supérieure gestion de projets/transformation
e Premiere expérience sur des missions similaires appréciée
e QOrganisation et agilité



e Bon relationnel et bonne capacité d'écoute
e Maitrise du pack Office 365

Conditions du poste

e Contratd’unan

e Rémunération selon réglementation en vigueur des contrats en alternance

e Prise en charge a 50% du Pass Navigo et prise en charge a 100 % des déjeuners au self FNSEA
e Poste basé a Paris (siege FNSEA dans le 8éme)

e Démarrage septembre-octobre 2025

Merci d’adresser votre candidature a : recrutement@reseaufnsea.fr




